
Обзор значимых изменений в законодательстве 

(30 декабря 2022 – 12 января 2023 года) 

 

ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

 

Обучение работников охране труда 
Утвердили изменение в приложение N 4 к правилам обучения по охране труда. При определении 

минимального числа лиц, которых направляют в специализированную обучающую организацию 

(ИП), работодатель не должен учитывать сотрудников на постоянной удаленке. Сноска о том, 

что их не надо включать в среднесписочную численность, появится в приложении с 1 сентября 

2023 года. 

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 31.12.2022 

Постановление Правительства РФ от 30.12.2022 N 2540 

 

Ипотека 
Кредитный договор, например для покупки нового жилья у застройщиков, по программе 

льготной ипотеки разрешат заключить до 1 июля 2024 года включительно. Пока это можно 

сделать до конца 2022 года. По кредитным договорам, которые станут заключать со дня, когда 

заработают поправки, максимальная ставка - 8% годовых. Сейчас для соглашений, которые 

оформляют с 21 июня 2022 года, такая ставка - 7% годовых. 

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 29.12.2022 

Постановление Правительства РФ от 28.12.2022 N 2485 

 

С сентября 2023 года медосмотры работников можно проводить удаленно 
Разрешат использовать медизделия, которые дистанционно передают информацию о состоянии 

здоровья. Это позволит удаленно проводить медосмотры отдельных сотрудников до, после и в 

течение рабочего дня, смены или рейса. При этом нужно обеспечить идентификацию личности 

работника. Также эти сотрудники должны 2 раза в год очно проходить исследования на наличие 

в организме наркотиков, психотропных веществ и их метаболитов. 

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 29.12.2022, 

"Российская газета", N 2, 10.01.2023 
Федеральный закон от 29.12.2022 N 629-ФЗ 

 

Приемка по закупкам 
Даны разъяснения по порядку оформления приемки поставленного товара (выполненной работы, 

оказанной услуги) в сфере госзакупок. 

Источник: Документ опубликован не был  

Письмо Казначейства России от 05.12.2022 N 20-01-03/30540 

 
С 1 января действуют новые формы отчетов для службы занятости 

Источник: Документ опубликован не был 

Приказ Минтруда России от 16.12.2022 N 786 

 

Учреждения подают обновленные статформы по зарплате с отчета за январь - март 2023 

года 

Источник: Документ опубликован не был 

Приказ Росстата от 26.12.2022 N 980 

 

Рособрнадзор напоминает, что временные лицензии на осуществление образовательной 

деятельности, выданные организациям, реализующим программы спортивной подготовки, 

действуют до 1 сентября 2023 года  

Также сообщается, что с 1 сентября 2023 года не будут применяться положения приказа 

Рособрнадзора от 22.09.2022 N 1012 "Об утверждении Административного регламента 

предоставления органами государственной власти субъектов Российской Федерации, 
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осуществляющими переданные полномочия Российской Федерации в сфере образования, 

государственной услуги по лицензированию образовательной деятельности", которыми 

устанавливаются исчерпывающий перечень документов, необходимых для получения временной 

лицензии, а также перечень оснований для отказа в предоставлении временной лицензии. 

Источник: Документ опубликован не был 

Письмо Рособрнадзора от 28.12.2022 N 01-58-1002/08-17768 

 

Подготовлены методические рекомендации по повышению эффективности процесса 

раннего выявления буллинга в среде обучающихся  

В пособии имеются необходимые материалы в виде диагностического комплекса, отдельных 

упражнений, технологии гармонизации взаимоотношений в группе, а также психологической 

картины буллинга и вопросов правового регулирования противодействия этому явлению. 

Стратегия действий в интересах женщин на 2023 - 2030 годы 

Источник: Документ опубликован не был 

Письмо Минобрнауки России от 13.12.2022 N МН-6/1873 

 

Утвержден график проведения Рособрнадзором мониторинга качества подготовки 

обучающихся общеобразовательных организаций в форме ВПР в 2023 году  

В частности, определено, что мониторинг в форме ВПР по ряду учебных предметов для 11 

классов будет проводиться Рособрнадзором в период с 1 марта по 25 марта в режиме апробации. 

Источник: Документ опубликован не был 

Приказ Рособрнадзора от 23.12.2022 N 1282 

 

МЕСТНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

 

Единовременная денежная выплата семьям мобилизованных граждан 
Установлен порядок и размер единовременной денежной выплаты семьям граждан, призванных 

в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 N 647. Приведен 

перечень документов, которые необходимо представить наряду с заявлением для предоставления 

единовременной денежной выплаты. 

Источник: "Екатеринбургский вестник", N 103, 27.12.2022 

Постановление Администрации г. Екатеринбурга от 23.12.2022 N 3970 

 

Установлен размер родительской платы на 2023 год в МО г. Екатеринбург 

Источник: "Екатеринбургский вестник", N 103, 27.12.2022 

Распоряжение Департамента образования Администрации г. Екатеринбурга от 22.12.2022 N 

2981/46/36 

 

 

Правовой отдел областной организации Профсоюза 
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